滨海新区审计局2024年度
行政执法情况报告

2024年，新区审计局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，学习宣传贯彻落实习近平法治思想，扎实推进审计机关法治政府建设工作，严格依法全面履行审计监督职责。现将有关情况报告如下：
一、行政执法情况

（一）基本情况

2024年，区审计局无行政处罚、行政强制等行政执法行为。全年围绕滨海新区长远发展的重点领域，开展行政检查项目44个，移送纪检监察等部门问题线索54项，审计查出不规范问题资金407.71亿元，为服务区委、区政府宏观决策提供审计专题报告19份，有效发挥护航经济发展、降低运行风险的“经济体检”作用，以有力有效的审计监督服务保障新区高质量发展大局。
（二）重点执法任务完成情况

围绕防范化解风险，盯紧盯实政策跟踪审计，聚焦服务实体经济、防控金融风险、深化金融改革，关注金融企业的经营风险状况。围绕全面落实国家财政政策的要求开展财政审计，盯紧盯实财政财务收支，聚焦财政收支真实合法效益。着眼全面深化改革，盯紧盯实国企领域风险，关注企业在落实当前资产盘活、风险防控等政府重点工作过程中存在的问题。关注生态文明建设，盯紧盯实资源环境审计，开展自然资源资产管理和生态环境保护责任履行情况审计。聚焦群众急难愁盼，盯紧盯实重点民生项目，依法开展与人民群众利益最为密切的民生资金、项目和政策的审计监督。针对领导经责审计，盯紧盯实权力规范运行，督促各级“一把手”知责认责、领责担责、履职尽责。

（三）行政执法三项制度推进情况

一是在政务网站公开区审计局权责清单、行政执法人员信息表、行政执法事前公示信息和审计业务流程；进驻被审计单位时，将审计“八不准”工作纪律等进行公示。走进被审计单位宣讲和解读审计相关法律法规。

二是根据审计工作开展流程，召开审计业务会议，局领导、审计组及审理人员集体研究讨论，广泛听取意见，坚持对各类合同和审计文书进行法制审核，规范行政权力运行，防范执法风险。
（四）行政执法队伍建设情况

1.截至2024年12月末，全局设置法制审核机构1个，现有法制审核人员4名，行政执法人员41人。全年因退休及调离审计执法岗位人员8人，完成相关执法证件的注销工作；新增行政执法人员2名，通过行政执法人员专业和公共法律知识考试，完成执法证件申领工作。
2.注重提升审计干部法治素养。围绕区审计局2024年度普法依法治理工作要点，紧贴审计实践，组织局党组会、党组理论学习中心组学习学法11次；局主要负责同志在全局干部大会领学《天津市内部审计工作规定》1次，讲授法治课1次；组织支部党员大会、党小组集中学法108次；根据普法责任清单，通过开展线上法律法规推送、线下普法宣讲旁听等活动90余次，组织线上考试5次，依托天津市行政执法监督平台、天津干部在线网站等开展学习，内容涵盖习近平法治思想、党章、《宪法》等党内法规和法律法规。以典型案例解读、法律知识测试等活动形式组织开展民法典学习宣传活动、4·15全民国家安全教育日普法宣传活动和宪法宣传周活动。

二、存在问题

一是学习宣传贯彻习近平法治思想仍需再深入，部分干部对习近平法治思想重点内容掌握不清晰，系统学、常态化学仍有不足。二是专业知识有待加强，部分干部对法律法规学习仍需加强，存在审计过程中对个别法规政策掌握不到位等问题。
三、下一步工作推进措施

（一）持续深入学习习近平法治思想。深入系统学习习近平法治思想、重要党内法规和国家法律，不断提高审计干部运用法治思维和法治方式深化改革、推动发展、化解矛盾、维护稳定的能力。

（二）持续强化审计队伍专业化建设。创新普法形式，加强人员培训，积极主动组织干部参加各类法治教育培训和审计专业知识技能培训，不断提升干部队伍法治素养和综合能力。
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